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B Politica de Inversién

Inversion 100% en renta variable americana mediante Fondos de Inversion, Acciones, ETF's (F.de
inversion cotizados en bolsa) y/o instrumentos derivados.

B Evolucion valor de la participacion
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. Rentabilidades y riesgo histérico

Rentabilidades pasadas no garantizan rentabilidades futuras.

Rentabilidad Anualizada*

3 afios 5 afios

11,68 % 13,38 %

*Rentabilidad anualizada para los periodos mostrados en la tabla calculada a 31/12 del ultimo afio
cerrado.

Rentabilidad Ultimos Afios

2023 2022 2021 2020 2019

21,56 % -15,79% 36,08 % 480% 28,39 %

Rentabilidad Acumulada Afio Actual e Interanual

27/06/2024 Ultimos 12 meses

21,09 % 31,25 %
Rentabilidad Mensual del Afio Actual

Ene Feb Mar Abr May
4,6% 10,7% 14,8% 11,0% 14,8%

Rentabilidad y Riesgo

Mejor mes Peor mes N° meses N° meses Maxima caida Dias
positivos negativos recuperacion
13,71 % -12,16 % 38 22 -33,54 % 303
Volatilidad
Volatilidad
9,37 %
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. Datos Plan de
Pensiones

Nivel de riesgo

Indicador de riesgo exigido por la O.M.
ECC/2316/2015

Potencialmente Potencialmente
menor rendimiento mayor rendimiento

Riesgo: 1 2 3 4 5“7

- Riesgo + Riesgo

8 & E! cobro de la prestacién o el ejercicio del derecho
de rescate s6lo es posible en caso de acaecimiento
de alguna de las contingencias o supuestos
excepcionales de liquidez regulados en la normativa
de planes y fondos de pensiones.

@ @ El valor de los derechos de movilizacién, de las
prestaciones y de los supuestos excepcionales de
liquidez depende del valor de mercado de los
activos del fondo de pensiones y puede provocar
pérdidas relevantes.

¢ Por qué en esta categoria? Presenta
riesgos por el porcentaje de exposicion en
renta variable, en riesgo divisa y por la
concentracién geografica.

Comisiones
Entidad gestora: 1,500 %
Entidad depositaria: 0,200 %

Las comisiones son anuales y se cobran
sobre el patrimonio del plan de pensiones.
La estimacion del total de gastos
anualizados del plan es de un 1,71000 %.
Este porcentaje puede variar cada afio e
incluye la comision de gestion y de
depositaria, asi como los gastos de
servicios externos y de transaccién de las
inversiones, los cuales incorporan los
gastos de analisis sobre las inversiones. Si
existen, también se contemplan los costes
indirectos y las retrocesiones de comision
correspondientes a fondos de inversion.
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B Distribucién de las inversiones

CARTERA SECTORES

100% RENTA VARIABLE W100% RV USA

: SECTOR RENTA VARIABLE

DIVISA

W37.27% TECNOLOGIA
1912.94% FINANZAS
M12% SERVICIOS AL CONSUMIDOR
M11.5% MEDICINA Y SALUD
19.73% ACTIVIDAD INDUSTRIAL
16.33% BIENES DE CONSUMO
4.17% PETROLEO Y GAS
W2.76% UTILITIES
1.77% MATERIAS BASICAS
W1.53% TELECOMUNICACIONES

W100% USD

TIPO ACTIVO

M96.8% RENTA VARIABLE
3.2% FUTUROS

Inversién socialmente responsable y con el objetivo de
sostenibilidad

VidaCaixa considera criterios ambientales, sociales y de gobernanza (ASG) en la gestiéon de sus
inversiones. Estos factores se integran de forma sistematica en todo el proceso de inversién, desde
el analisis financiero hasta la toma de decisiones de inversién y su posterior seguimiento.

Alinear los criterios financieros con aquellos vinculados a la inversion sostenible puede tener un
efecto favorable en los resultados financieros a largo plazo de las empresas, a la vez que
contribuyen a un mayor progreso en materia medioambiental, social y de buen gobierno. VidaCaixa
considera que integrar estos factores, junto a criterios financieros, pueden reducir los riesgos
existentes y mejorar las rentabilidades a largo plazo de los productos que ofrece.

VidaCaixa estd comprometida con las principales organizaciones internacionales que lideran el
cambio hacia una economia sostenible, como los Principios de Inversion Responsable (PRI) de
Naciones Unidas o Los Principios de la Sostenibilidad en Seguros (PSI) de la Iniciativa Financiera
del Programa de las Naciones Unidas para el Medio Ambiente (UNEP FI).

Ademas, cuenta con sus propias politicas con el objetivo de garantizar una actuacién responsable
en toda su cadena de valor. VidaCaixa dispone de politicas y declarativos de actuacion en
sostenibilidad, conforme con los requerimientos regulatorios vigentes y con los valores corporativos
de todo el Grupo CaixaBank: calidad, confianza y compromiso social.

Si quiere mas informacién sobre la aproximacion en materia de sostenibilidad que realiza
VidaCaixa puede consultar la memoria de actividades.
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. Comentario del gestor

Los datos macroeconémicos volvieron a
terreno mixto en el mes de mayo, si bien el
foco del mercado se ha centrado en saber
hasta qué punto la inflacién puede
reducirse significativamente, incluso con el
efecto de un crecimiento econdémico mas
estable o menos potente de lo esperado.
Esto podria hacer que los Bancos
Centrales, pero en especial la Reserva
Federal, no fueran tan contundentes con
las bajadas de tipos de interés que
actualmente descuentan los mercados.
Tras los retrocesos registrados en los
principales indices de renta variable
americanos en abril, el tono positivo ha
vuelto a imponerse en mayo. Las palancas
para la mejora del tono inversor han sido,
por un lado, un dato de IPC
estadounidense de abril mejor de lo
estimado por el mercado, lo que apoyaba la
posibilidad de nuevo a rebajas en las tasas
oficiales este afio por parte de la FED. Y,
por otro lado, el cierre de una campafia de
resultados empresariales en términos
generales favorable, destacando
especialmente los de Nvidia, que cerraba
mayo con una subida del +25%. Asimismo,
también ha ayudado un contexto
geopolitico menos tenso.

El S&P 500 avanza en mayo un +4,80%, lo
que permite que el desempefio acumulado
en el afio sea de 2 digitos (+10,64%). Su
indice tecnoldgico Nasdaqg también crece
en el mes, si bien con mayor intensidad, al
registrar retornos positivos en mayo de
+6,88% gracias al avance de las “7
Magnificas” con especial relevancia de
Nvidia.

Todos los sectores registran
comportamiento positivo en el mes, a
excepcion del sector energia que ofrece
desempefio negativo en el mes, aunque
discreto. Destaca especialmente el
excelente rendimiento del sector de
tecnologia de la informacion y el sector
utilities.

En cuanto a sesgos, un mes mas las
empresas estadounidenses de estilo
crecimiento ("Growth”)" tuvieron un
desempefio relativo mejor en el mes que
las de estilo valor ("Value*).

En el mercado de divisas, la cotizacion del
euro frente al délar marcaba una subida de
un 1,7% en el mes, situando el eurodoélar
en 1,084 al cierre de mayo
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B Adhesiones y certificaciones

Principles for
Responsible
Investment
* xR *

MAXIMA PUNTUACION EN POLITICA,
GOBERNANZA Y ESTRATEGIA

. Principales métricas de sostenibilidad

o

Valoraciéon ASG Emisiones de CO2

7,2 84
6,6 96

Valoracion (0-10)" (t/$M ventas)?

M Cartera
M ndice de referencia

B Contribucion a los ODS (3)

Distribucién de las inversiones en los ODS

1,9% 0,2% 3,4% 26,9%

FIN HAMBRE SALUD EDUCACION IGUALDAD

AGUA LIMPIA

DE LA POBREZA CERO Y BIENESTAR DE CALIDAD DE GENERO Y SANEAMIENTO

Pl {ﬁi I!ﬂi

7,0% 15,8% 13,9% 0,4%

TRABAJO DECENTE 'I REDUCCION DE LAS CIUDADES Y
Y CRECIMIENTO DESIGUALDADES COMUNIDADES

ECONGMICO A SOSTENIBLES
=) Eé
il alis
17 M raa Qf{-‘;}

LOGRAR

OBJETIVCS
L0S OBJETIVOS DE DESARROLLO
SOSTENIBLE

INDUSTRIA,
INNOVACION E
INFRAESTRUCTURA

12 PRODUCCION
Y CONSUMO
RESPONSABLES

O

v

1 ACCIGN 16 PAZ, JUSTICIA
POR EL CLIMA E INSTITUCIONES

SOLIDAS

1 VIDA
DE ECOSISTEMAS
TERRESTRES

'I VIDA
SUBMARINA

Informacion descriptiva. La contribucién actual a los Objetivos de Desarrollo Sostenible puede
variar en el futuro.

CABK RV USA
Renta Variable

I Estrategia de inversion
de sostenibilidad

Este producto tiene la vocacion de
incorporar los factores ASG en las
decisiones de inversion respecto de las
compafiias y emisores publicos o privados
en los que invierte con un sentido de
promocién, en virtud del articulo 8 del
Reglamento (UE) 2019/2088. Ademas,
VidaCaixa supervisa que las compaiiias y
organizaciones en las que se realiza la
inversion observan buenas practicas de
gobernanza.

Las caracteristicas ambientales o sociales
promovidas por el presente producto
financiero premia las compafias con
mejores métricas ASG y/o menores niveles
de emisiones de CO2.

Para medir el cumplimiento de las
caracteristicas medioambientales o
sociales que se promueven, VidaCaixa
utiliza indicadores de sostenibilidad que
obtiene de distintas plataformas y bases de
datos financieros y ASG. En concreto los
indicadores de sostenibilidad utilizados
para medir el cumplimiento de cada una de
las caracteristicas ambientales o sociales
que se promueven mediante el presente
producto son los siguientes:

B Mejores valoraciones ASG respecto a
indices tradicionales asimilables.

B Menores niveles de emisiones CO2
respecto a indices tradicionales
asimilables.

Aunque este producto no tiene un objetivo
de inversién sostenible, VidaCaixa
supervisa la consecucion de las
caracteristicas medioambientales o
sociales promovidas a través de la
estrategia de integracién definida para el
producto.

100 % de los activos gestionados
bajo criterios ASG
Exclusiones

* Actividad significativa en armamento
convencional

* Armamento controvertido

* Actividad significativa en generacién
y extraccion de carbdn térmico

* Actividad significativa en arenas
bituminosas

Los datos reflejados en estos apartados se
presentan a mes vencido.
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PRINCIPALES VALORES*

PRINCIPALES VALORES
Valores Porcentaje
NVIDIA CORP 8,25 %
MICROSOFT CORP 5,33 %
APPLE INC 5,32 %
S&P500 EMINI FUT SEP24 3,20 %
AMAZON.COM INC 2,50 %
ALPHABET INC-CL A 1,97 %
ALPHABET INC-CL C 1,76 %
BROADCOM INC 1,58 %
UNITEDHEALTH GROUP INC 1,55 %
MASTERCARD INC - A 1,54 %

*Valores actuales de la cartera que se van actualizando en funcion de la inversion

B Fiscalidad

Aportaciones

La Ley limita los importes que pueden aportarse a un plan de pensiones y que pueden reducirse en
el Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas (IRPF).

Limite general legal

El total de las aportaciones y contribuciones empresariales anuales maximas a los planes de
pensiones no podra exceder de 1.500 euros.

Incremento legal del limite general
El limite general de 1.500 euros se podra incrementar en los siguientes casos y cuantias:

1. ° Se podra incrementar en 8.500 euros anuales, siempre que este incremento provenga de
contribuciones empresariales o de aportaciones del trabajador al mismo plan de pensiones de
empleo. La aportacion de trabajador sera de importe igual o inferior al resultado de aplicar a la
contribucidn que le realice la empresa el coeficiente que corresponda segun el siguiente cuadro:

En cualquier caso, las cantidades aportadas que no hayan podido reducirse en la base imponible
por insuficiencia de la base o por aplicacion del limite porcentual, podran reducirse en los cinco
ejercicios siguientes, respetando el correspondiente limite.

Importe anual de la
contribucién

Igual o inferior a 500
euros.

Entre 500,01 a 1.500
euros.

Mas de 1.500 euros.

Aportacion méaxima del trabajador

El resultado de multiplicar la contribucién empresarial por 2,5.

1.250 euros, mas el resultado de multiplicar por 0,25 la diferencia entre la
contribucién empresarial y 500 euros.

El resultado de multiplicar la contribucién empresarial por 1.

No obstante, en todo caso se aplicara el coeficiente 1 cuando el trabajador obtenga en el ejercicio
rendimientos integros del trabajo superiores a 60.000 euros procedentes de la empresa que realiza
la contribucion al plan de pensiones de empleo.

2. ° Se podra incrementar en 4.250 euros anuales:

B Por aportaciones a los planes de pensiones de empleo simplificados de trabajadores por cuenta
propia o auténomos;

B Por aportaciones propias que el empresario individual realice a planes de pensiones de empleo

de los que, a su vez, sea promotor y participe.

CABK RV USA
Renta Variable

Informacién adicional

Traspasos entre planes

Puede traspasarse el saldo de un plan de
pensiones a otro plan de pensiones o plan
de prevision asegurado (PPA), bien de la
misma entidad o de ofra distinta.

El traspaso puede solicitarse en cualquier
momento y tantas veces como se desee, y
sin ningun tipo de coste.

En los planes de pensiones de empleo,
solo podra traspasarse en el caso

de extincién de la relacion laboral y
simempre que estuviese previsto en las
especificaciones del plan, o bien por
terminacion del mismo.

Formas Cobro del plan de pensiones

El plan de pensiones puede cobrarse en
caso de jubilacién, invalidez total o
permanente, fallecimiento o en caso de
gran dependencia o dependencia severa.
Ademas, también puede cobrarse en caso
de enfermedad grave, desempleo de larga
duracion y a partir del 1 de enero de 2015
se introduce un nuevo supuesto de liquidez
para aportaciones realizadas a partir de
esta fecha y con una antigliedad de 10
anos.

En el caso de planes de pensiones de
empleo este supuesto debe estar incluido
en el reglamento del plan.

Nota: Fiscalidad aplicable de acuerdo con
la normativa vigente en la fecha de
emision, si se cumplen los requisitos
exigidos en la misma. En la fecha de cada
pago se aplicara la fiscalidad vigente en
ese momento. En el Pais Vasco y Navarra
existe un régimen fiscal propio con
particularidades propias no desarrolladas
en este documento.
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Prestaciones

Las prestaciones percibidas tributan como rendimientos del trabajo sujetos a retencién a cuenta en
el IRPF. No tributan por el Impuesto sobre Sucesiones y Donaciones.

Si la prestacion se cobra en forma de capital en el ejercicio que se produzca la contingencia o en
los dos siguientes, se podra aplicar una reduccion fiscal del 40% sobre la parte correspondiente a
las aportaciones realizadas antes del 1 de enero de 2007.

Nota: Fiscalidad aplicable de acuerdo con la normativa vigente en la fecha de emision, si se
cumplen los requisitos exigidos en la misma. En la fecha de cada pago se aplicara la fiscalidad
vigente en ese momento. En el Pais Vasco y Navarra existe un régimen fiscal propio con
particularidades propias no desarrolladas en este documento.

B Beneficiarios

La designacién de beneficiarios y el procedimiento de solicitud de las prestaciones estan
establecidos en el reglamento del plan.

B Valoracion de las operaciones

El valor aplicado para el pago de prestaciones en forma de capital, pagos sin periodicidad regular, o
pagos Unicos o sucesivos, sera el valor diario correspondiente a la fecha de vencimiento prevista.
En el caso de pago de prestaciones en forma de renta financiera, se aplicara el valor diario
correspondiente a la fecha de abono prevista, asi como para la contratacion de la prestacién en
forma de renta de seguros, se aplicara el valor diario correspondiente a la fecha de contratacion.
Cuando se soliciten cobros parciales de derechos econdémicos, la solicitud del beneficiario debera
indicar si los derechos econémicos que desea percibir corresponden a aportaciones anteriores o
posteriores a 1 de enero de 2007, si las hubiera.

B Gilosario de términos

(1) La valoracion ASG tiene una base de 0-10. La métrica determina la resiliencia de la cartera a
riesgos y oportunidades ambientales, sociales y de gobernanza en el largo plazo. Cuanto mas alta
la puntuacion, mejor calidad ASG de las compafiias en cartera. Fuente: MSCI.

Referente a los indicadores de valoracion ASG ©2021 MSCI ESG Research LLC, Aunque los
proveedores de informacion de VidaCaixa —incluyendo, sin limitacion, MSCI ESG Research LLC y
sus afiliados (las «Partes de ESG»)— obtienen la informacion (la «Informacién») de fuentes que
consideran fiables, ninguna de las Partes de ESG garantiza la originalidad, la exactitud o la
integridad de los datos aqui incluidos y renuncian expresamente a todas las garantias expresas o
implicitas, incluyendo las de comerciabilidad e idoneidad para un propésito partucular. La
informacion solo puede usarse para uso interno, no se puede reproducir ni re difundir de ninguna
forma ni puede utilizarse como base o componente de ningun instrumento o producto financiero o
indice. Ademas, ninguna de las informaciones puede utilizarse en si misma para determinar qué
valores comprar o vender o cuando comprarlos o venderlos. Ninguna de las Partes de ESG tendra
responsabilidad alguna por los errores u omisiones con relacion a los datos que figuran en el
presente documento, ni por los dafios directos, indirectos, especiales, punitivos, consecuentes o de
cualquier otro tipo (incluyendo el lucro cesante), aunque se notifique la posibilidad de tales dafios.

(2) Emisiones CO2 (t/$M ventas) es la intensidad media de emisiones de diéxido de carbono. Esto
indica la exposiciéon de una cartera a empresas intensivas en diéxido de carbono, medida en
toneladas de CO2e por millon de ventas. Como referencia, un indice global tiene una intensidad
aproximada de 140 t/$M ventas a dic-2020.
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Datos de interés

Patrimonio: 110.966.497,50 €
N° participes: 4.049
Fecha inicio del Plan: 02/11/2015

Valor participacion:  24,95672517 €

Minimo de entrada: 6,01 €
Comercializadora: CaixaBank, S.A.
Auditor del fondo: DELOITTE SL

Entidad Depositaria

Cecabank, S.A.

Calle Alcala 27, 28014 Madrid, (Espafa) -
NIF A-86436011

Inscrita en el registro de entidades
depositarias de la DGSFP con el cédigo de
entidad D0193.

Entidad Gestora

VidaCaixa, S.A.U. de Seguros y
Reaseguros

Paseo de la Castellana 189, plantas 1y 2,
28046 Madrid (Espafa)- NIF A-58333261
Inscrita en el registro de entidades gestoras
de la DGSFP con el caédigo de entidad
G0021.

Promotor

VidaCaixa, S.A.U. de Seguros y
Reaseguros

Paseo de la Castellana 189, plantas 1y 2,
28046 Madrid (Espafia) - NIF A-58333261
Inscrita en el registro de entidades gestoras
de la DGSFP con el codigo de entidad
G0021.

La entidad gestora y la entidad depositaria
no forman parte del mismo grupo de
sociedades. La entidad gestora ha
adoptado los procedimientos para evitar
conflictos de interés y para realizar
operaciones vinculadas, previstos en el RD
304/2004, y adoptara en todo momento los
procedimientos que prevea la normativa
vigente.

Se puede consultar el documento de Datos
Fundamentales de este plan en cualquier
oficina de CaixaBank o en
www.CaixaBank.es.
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(3) Los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) son objetivos que buscan poner fin a la pobreza a
través de mejoras en la salud, en la educacion, en el crecimiento econémico y la reduccién de las
desigualdades, ademas de abordar el cambio climatico, preservar los océanos y los bosques del
planeta, como se detalla en la pagina web de Naciones

Unidas: https://www.un.org/sustainabledevelopment/sustainable-development-goals
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